
２０２３年度 人材育成研修のご案内

主催 (公財)本庄早稲田国際リサーチパーク
後援 (一社)埼玉県経営者協会

協力：本庄商工会議所、児玉商工会、
美里町商工会、神川町商工会、
上里町商工会、くまがや市商工会

～人材育成にご活用ください～
公益財団法人本庄早稲田国際リサーチパークでは、地域の人材育成を支援
するため、様々な研修を開催いたします。ぜひ、ご活用ください。

6月22日 （8,000円/1日間：定員30名）

営業を実際の売上に結びつけるためには、契約にいたるまでのクロージングが肝心です。
“45種を超える業界”で成果を出してきた、”行動心理学“に基づいた営業クロージング
トーク術により、開始５分でお客様の心をつかみ、売り込まなくても売れる商談の進め方
について、「実際の成功トーク事例」を交えてレクチャーをします！

７月４日 （8,000円/1日間：定員30名）
「品質の概念」、「品質管理保証体制の把握」、「品質改善や問題解決法」などについて、
品質管理とは何かを演習を交えながら分かりやすく解説します。

7月21日 （８,０00円/ 1日間：定員30名）
仕事の効率化に向け、自分自身の仕事の進め方を見直し、段取り良く仕事を進めていくた
めのスキルを学びます。

５月10・11日 （16,000円/2日間：定員30名）

管理監督者として必要な知識・役割・マネジメント能力等を、グループ討議や事例演習を交
えながら習得します。特に部下の指導・育成能力や強いリーダーシップを発揮するマネジメ
ント能力を高めます。

６月８日 （8,000円/1日間：定員30名）

現場の第一線で働く中堅女性社員を対象に、リーダーシップを身に付けます。また、女性の
持つ「協調性」「共感力」などの長所を活かし、組織における「コミュニケーション力」を
高める方策を学びます。
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