 
	企業名
	
	研修窓口担当者

	代表者
	
	部署
	

	所在地
	
	氏名
	

	
	
	TEL
	

	
	
	FAX
	

	業種
	
	E-mail
	


	(フリガナ)

受講者氏名
	所属部署
	役職
	年齢
	性別

	
	
	
	歳
	男・女

	
	
	
	歳
	男・女


※財団での受け付け完了後、「受付票（申込受付確認票(兼)請求書）」をFAXもしくはEメールでお送りいたします。
	日　　時
	内　　容
	講　　師

	2月26日
（水）
午後1時30分
～
午後4時30分

	１. 講演「外国人材活用のポイント」

(1) 日本の労働市場の現状

(2) 外国人就労について

(3) 技能実習制度と特定技能制度について


(4) 効果的な技能実習の活用ポイント

(5) 外国人材の複合的な組合せによる効果的活用法
2. パネルディスカッション

「外国人技能実習制度をめぐる現場の生の声」

・配属先企業・監理団体・入国後講習施設
3．名刺交換

・セミナー修了後に名刺交換の場を設定します。

※カリキュラムは変更する場合があります
	R&A Consulting(株)代表取締役

佐藤　僚祐　氏
【プロフィール】
1979年　東京都生まれ　埼玉県育ち（39歳）

2002年　慶應義塾大学法学部政治学科卒業

2003年　父の急逝で、家業である自動車部品製造業（東京ガスケット工業株式会社）入社

製造工場での現場を経験し、OEM営業担当・総務経理課長・経営企画室長を歴任

2009年　リーマンショックをきっかけにグループの商社の社長に就任

2012年　タイ工場設立のため、現地法人社長としてタイに駐在、軍事クーデターを駐在中に体験

2016年　東京ガスケット工業株式会社代表取締役社長就任、同時に町工場の社長に就任

2017年　R&A Consulting株式会社設立、代表取締役社長就任

	個人情報の利用目的のご案内
弊財団では個人情報を以下の目的で利用させていただきます。募集活動で入手した情報は、弊財団の事業で使用し、管理します。
　・研修やイベントなどに関する情報のご案内（送付を含みます）　　・各種相談やお問い合わせに関する対応など　　・受付簿の作成　　・研修の運営上必要となる受講者名簿　  （※　申込書にご記入いただいた範囲内で受講者名簿として講師に提出します。　もし差し支えある場合には事前にお申し出ください。）


Ｎ０．　　





　　　　　年　　　月　　　日　


（公財）本庄早稲田国際リサーチパーク　地域振興支援部　行





FAX: 0495-24-7465





研修受講申込書








